'assurance
retraite
HAUTS-DE-FRANCE

Internationale
loopbaan

De berekening van uw persoonlijk pensioen
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Op welke leeftijd kan ik met pensioen?

Dit hangt af van uw geboortejaar (zie onderstaande tabel)

Geboortejaar

Pensioenleeftijd

Aantal kwartalen dat
moet worden gevalideerd
voor een volledig

Pensioenleeftijd voor een
volledig pensioen

pensioen
1957 62 jaar 166 67 jaar
1958 62 jaar 167 67 jaar
1959 62 jaar 167 67 jaar
Van 01/01 tot 31/08/1961 62 jaar 168 67 jaar
Van 01/09 tot 31/12/1961 | 62 jaar en 3 maanden (+ 169 (+ 1 kwartaal) 67 jaar
3 maanden)
1962 62 jaar en 6 maanden (+ 169 (+1 kwartaal) 67 jaar
6 maanden)
1963 62 jaar en 9 maanden (+ 170 (+ 2 kwartalen) 67 jaar
9 maanden)
1964 63 jaar (+ 1 jaar) 171 (+ 2 kwartalen) 67 jaar
1965 63 jaar en 3 maanden (+ 172 (+ 3 kwartalen) 67 jaar
1 jaar en 3 maanden)
1966 63 jaar en 6 maanden (+ 172 (+ 3 kwartalen) 67 jaar
1 jaar en 6 maanden)
1967 63 jaar en 9 maanden (+ 172 (+ 2 kwartalen) 67 jaar
1 jaar en 9 maanden)
1968 64 jaar (+ 2 jaar) 172 (+ 2 kwartalen) 67 jaar

Wilt u eerder met pensioen gaan?
Raadpleeg de bijlage "vervroegd pensioen op grond van de lange loopbaan” bijgevoegd bij
"de Frans-Belgische loopbaan - berekening van uw persoonlijk pensioen".

* Centre des Liaisons Européennes et Internationales de Sécurité Sociale - Direction des Traductions




Hoe wordt het berekend?

Op de volgende manier

Gemiddeld jaarsalaris x Tarief (volledig tarief: 50%) x Verzekeringsduur
Gemiddeld jaarsalaris

De jaarlijkse salarissen op uw rekening worden opgewaardeerd met een coéfficiént die elk
jaar bij decreet wordt vastgesteld.
Vervolgens wordt het gemiddelde van de beste opgewaardeerde 25 jaren berekend.

Tarief (volledig tarief: 50 %)

- Volledig tarief
Als u het vereiste aantal kwartalen gepresteerd hebt (alle stelsels samen) afhankelijk van uw
jaar, of als u de wettelijke leeftijd hebt bereikt (zie onderstaande tabel)

Of als
e U medisch arbeidsongeschikt werd verklaard
u een uitkering voor gehandicapte volwassenen ontvangt
u een Frans invaliditeitspensioen ontvangt
u veteraan, geinterneerde of gedeporteerde bent
u een werkende moeder met drie kinderen bent (voorwaarden waaraan moet worden
voldaan)

- Verlaagd tarief

Als u niet het vereiste aantal kwartalen gepresteerd hebt, wordt uw tarief verlaagd volgens
het aantal ontbrekende kwartalen, met 20 kwartalen als maximale verlaging.

Geboortejaar 1953 en daarna
Volledig tarief 50
Vermindering per ontbrekend 0.625
kwartaal (%) ’
Minimumtarief....... 37,5
VOORBEELD

Verlaagd tarief

U bent 62 jaar in 2017, maar u hebt niet aan een totaal van 166 kwartalen gepresteerd.
U komt hiervoor 10 kwartalen te kort.

Uw tarief wordt verlaagd met 0,625% x 10 = 6,25%

Uw tarief wordt dus 50 - 6,25 = 43,75%.
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De verzekeringsduur
De kwartalen waarvoor een bijdrage is betaald

De kwartalen waarvoor een bijdrage is betaald, zijn het resultaat van een beroepsactiviteit
waarvoor bijdragen werden ingehouden op uw salarissen.

Het is het bedrag van de salarissen dat het aantal kwartalen per jaar bepaalt, en niet de duur
van de activiteit.

De gelijkgestelde kwartalen
Bepaalde periodes, ook al werd er geen bijdrage voor betaald, worden gelijkgesteld met
verzekeringstijdvakken en tellen mee bij de berekening van uw pensioen: werkloosheid,

ziekte, moederschap,

GOED OM TE WETEN
Per kind kunnen niet meer dan acht kwartalen worden toegekend.

Verlenging van de verzekeringsduur voor kinderen geboren of geadopteerd vo6r 2010

4 kwartalen voor zwangerschap en bevalling
De verlening wordt toegekend aan de moeder voor elk kind.

OF

Maximaal 4 kwartalen voor de adoptieprocedures

De verlenging wordt toegekend aan de moeder, tenzij de vader zich aanmeldt*. Om in
aanmerking te komen voor de gehele of gedeeltelijke verlenging, moet deze laatste bewijzen
dat hij het adoptiekind alleen heeft opgevoed.

Maximaal 4 kwartalen voor de opvoeding van het kind

De verlenging wordt toegekend aan de moeder, tenzij de vader zich aanmeldt*.

Om in aanmerking te komen voor de gehele of gedeeltelijke verlenging, moet deze laatste
bewijzen dat hij het kind alleen heeft opgevoed gedurende een of meer jaren voor de vierde
verjaardag van het kind, of in de vier jaar na de adoptie van het kind.

*De aanvraag moet worden ingediend vo6r 28 december 2010 of binnen vier jaar en zes

maanden na de geboorte of adoptie, als het kind na 1 juli 2006 werd geboren of
geadopteerd.
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Hoe wordt het berekend in het kader van de communautaire wetgeving?

Voor toekomstige gepensioneerden die een loopbaan hebben gehad in zowel Frankrijk als
Belgié, zijn de communautaire regels van toepassing en worden er twee berekeningen
gemaakt:
- de berekening van het Franse stelsel (alleen pro rata van in Frankrijk gewerkte
kwartalen)
- de communautaire berekening (rekening houdend met alle in Frankrijk en Belgié
gewerkte kwartalen).
Na vergelijking van de twee bedragen betaalt Carsat Hauts-de-France het gunstigste bedrag.

Voorbeeld van een berekening

Mevrouw Vantomme, 62 jaar op 1 februari 2019 (geboren op 15 januari 1957), heeft een

basisjaarsalaris van 10.000 euro. Ze heeft bijgedragen:
- 30 jaar en 2 kwartalen onder het Franse algemene stelsel, d.w.z. 122 kwartalen.
- 11 jaar onder het Belgische stelsel voor werknemers in loondienst, d.w.z. 44

kwartalen.

Mevrouw Vantomme heeft 166 verzekeringskwartalen gepresteerd onder alle stelsels en

komt daarom in aanmerking voor het maximumtarief van 50%.

Ze vraagt haar pensioen alleen in Frankrijk aan. We berekenen het als volgt:

De berekening voor het Franse stelsel alleen

10.000 x 37,50% x122/166 = 2.756,02 € per jaar

De communautaire berekening

Eerste stap: berekening van een theoretisch volledig pensioen

(rekening houdend met de in Frankrijk en Belgié gewerkte kwartalen)

10.000 x 50% x 166/166* = 5.000,00 € per jaar

Tweede stap: berekening van het Franse communautaire gedeelte
(rekening houdend met de in Frankrijk gewerkte kwartalen)

5000 00 € X 122 loopbaan onder het Franse algemene stelsel /166 - 3.674.69 € per jaar

Vergelijking: 3.674,69 € is groter dan 2.756,02 €
Het communautaire pensioen zal worden uitbetaald.

*verzekeringsduur beperkt tot 166 kwartalen
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Aansluiting bij een internationale organisatie

De tijdvakken van aansluiting bij een verplicht pensioenstelsel van een Europese instelling of
een internationale organisatie worden in aanmerking genomen op voorwaarde dat de
verzekerde niet tegelijkertijd aangesloten was bij een ander, Franse of buitenlands, wettelijk
verplicht pensioenstelsel, of bij de vrijwillige verzekering, onder voorwaarden die validatie
van verzekeringstijdvakken inhouden.

Europese Commissie

Europees Octrooibureau

Europees Ruimteagentschap

www.lassuranceretraite.fr

voor toegang tot online informatie en diensten over uw pensioen en uw dossier
Het unieke nummer van 'Assurance Retraite,
3960 Gratis dienst + prijs gesprek

Van maandag tot vrijdag van 3 u. tot 17 u.
lokaal gesprekstarief vanaf een vaste lijn

Vanuit het buitenland: +33 9 71 10 39 60

l'assurance
retraite
HAUTS-DE-FRANCE

Carsat Hauts-de-France
11 allée Vauban, 59662 VILLENEUVE D'ASCQ CEDEX
www.carsat-hdf.fr

Ontwerp en druk Carsat Hauts-de-France en haar ref. I002F145
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