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La baisse des maladies professionnelles indemnisées survenue en 2012
s’accentue, notamment dans les activités de transport et communication
(-20 %).

Le nombre de maladies professionnelles poursuit sa diminution : -3,6 % en 2012
et -4 % en 2013.
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Aprés une baisse des maladies professionnelles TMS (Troubles Musculo-
Squelettiques) en 2012, on constate une stabilité en 2013. Néanmoins, les
affections périarticulaires (MP57) augmentent de 24 % dans le secteur du
BTP.

>> LES ACCIDENTS DE TRAJET

Les chiffres clés
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Si, au niveau national, les accidents de trajet augmentent de plus de 3,6 %,
la baisse de 4,1 % sur la région nous encourage a persévérer dans nos actions de
prévention.

Depuis 3 ans, lindice de fréquence poursuit sa décroissance et les accidents
graves se stabilisent.

Indice de fréquence des accidents de trajet
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Les chiffres publiés dans cette plaquette correspondent aux accidents du travail et
auxmaladies professionnelles ayantdonné lieu a un premierversementd’indemnité
pendant 'année 2013. lls sont élaborés a partir des données transmises par les
CPAM et les entreprises. lls concernent les seuls salariés du régime général de
Sécurité sociale. Le nouveau systéme européen de codification des causes et
circonstances des accidents du travail mis en place courant 2013 nous permettra
d’affiner notre analyse.

Statistiques régionales : www.carsat-Ir.fr
Statistiques nationales : www.risquesprofessionnels.ameli.fr
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=2 LES ACCIDENTS DU TRAVAIL

Répartition départementale

Nombre d’établissements
en milliers et en %

Effectif salariés
en milliers et en %
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Les chiffres clés

eévolution | evolution
2013/2012 | 2003-2013

ffectif de salariés 589217 593 007 0,6 %
Nombre d’établissements 101938 101195 -0,7 %
Accidents du travail avec arrét 26 905 25 248 -6,2 %
é‘\:l‘:g ?ﬁé:ggi‘{zspermanente) 1619 1458 “el
Accidents du travail mortels 24 29 20,8 %
Dont accidents mortels de mission 7 5 -28,6 %
Nb de jours d’arrét de travail 1530688 1506191 -1,6%

60 5,5 %

57
s |
Colt moyen d’un accident travail avec arrét JRSE kX SRICHET YA 5 3,0%
26147€ 24722¢ -5,4 %

Durée moyenne (jours) de I'arrét de travail

Indices de fréquence

Coit moyen d’un accident travail grave

La fréquence des accidents du travail (nombre d’accidents pour 1 000 salariés)
poursuit sa décroissance (42,6) pour atteindre son niveau le plus bas.

Cette diminution se confirme sur tous les secteurs d’activité malgré une légere
augmentation des effectifs.

Cartographie sinistralité par branche d’activité en Languedoc-Roussillon
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Nous notons une plus forte réduction de l'indice de fréquence dans les activités
du bois et textile (-14,5 %) ainsi qu’une baisse continue depuis plusieurs années
dans les activités du BTP : -3,5 % en 2012 et -7,4 % en 2013.
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On constate une diminution des accidents du travail graves dans le secteur
du BTP de pres de 15 % par rapport a 2012 et de prés de 12 % sur les
secteurs du transport et communication et plus particulierement dans les
activités de transport routier de marchandises (-30 %).
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Indices de fréquence, effectifs,
établissements par tranche d’effectifs
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Ce tableau met en évidence la nécessité d’'un accompagnement soutenu dans
les entreprises de 10 a 99 salariés ou l'indice de fréquence est le plus élevé.

Pour les activités de transport et communication : 62 941 salariés pour 10 734 établissements, Indice de fréquence : 59,8, Indice de gravité : 23,5
@ Pour les activités de I'intérim, sanitaire et social : 116 549 salariés pour 14 970 établissements, Indice de fréquence : 51,7, Indice de gravité : 19,3

Indice de fréquence ( IF) : nombre d’accidents avec arrét pour 1 000 salariés - 2Indice de gravité ( IG) : somme des taux d’'incapacité par 1 000 000 d’heures travaillées

Evolution des accidents du travail graves
depuis 10 ans

2500

ﬁ
2000

1500 \/\/——\

1000

500

0 T T T
2003 2004 2005 2006

T T
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Les chutes et les manutentions manuelles restent toujours les principales
causes d’accidents du travail.



